VERBALE DI ACCORDO SU GOVERNANCE HERA

Nei giorni 31 Marzo e 16 Aprile 2015 presso il comune di Valsamoggia, si sono incontrati:
I’ Amministrazione Comunale del comune di Valsamoggia, rappresentata da:
il Sindaco Daniele Ruscigno e 1'Assessore al Bilancio Fabio Federici;

le Organizzazioni Sindacali CGIL,CISL e UIL rappresentata da: )
per la CGIL :Gianni Monte,Paolo Carati,Andrea Zana51 Vanna Grassi, Lucia Balestri e Gabriele
Natalini;

per la CISL:Alberto Schincaglia,Sergio Palmieri e Francesco Meli;

per la UIL:Andrea Alessandri ;Giancarlo Rossi e Luciano Roncarelli -

Tutto cio premesso, si definisce quanto segue:

-In relazione al tema della Governance di Hera Spa si rileva come nel bilancio di pLev151one 25115
non € prevista la vendita delle azioni possedute dal Comune di Valsamoggia,eyad” operare nei
confronti degli altri soci pubblici affinché resti il controllo pubblico della societa almeno al 51% del
capitale sociale. come al 31 dicembre 2013.

In ogni caso il Comune si impegna a convocare preventlvamente le Organizzazioni Sindacali
firmatarie del presente Accordo nell'eventualita di una futura vendita delle azioni stesse.

-Si ritiene altresi utile avviare un confronto, anche in sede di Conferenza Metropolitana, sulla
Governance di Hera, sul suo piano industriale con I'obiettivo di rafforzarne il presidio territoriale e
la qualita dei servizi ai cittadini.

-Si ritiene altresi utile che Hera sia sempre pit uno strumento per la riconversione ecosostenibile del
territorio, in particolare per quanto riguarda il riuso dei rifiuti, il ciclo idrico, la riconversione
energetica.

A tal proposito il Comune si impegna perché tali argomenti siano oggetto di discussione nella
Conferenza Metropolitana con il coinvolgimento delle parti sociali.

Valsamoggia, 16 Aprile 2015
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